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ANUNT

Spitalul Municipal Mangalia organizeaza in perioada 15.11.2011 -
18.11.2011 , in conformitate cu prevederile HG nr. 286/2011 , concurs
(15.11.2011 proba scrisa si 18.11.2011 proba practica) pentru ocuparea
temporara a :
- 1 post infirmiera, in cadrul Sectiei chirurgie generala , temporar vacant

pana la data de 01.02.2012 ;
Taxa de concurs: 20 lei RON.
Dosarul de concurs va contine in mod obligatoriu :

a) cerere de inscriere adresata conducatorului institutiei ;
b) copia actului de identitate ;
c) copiile diplomelor de studii si ale altor acte care atesta efectuarea unor

specializari ;
d) copia carnetului de munca , conforma cu originalul , sau adeverinta care sa

ateste vechimea in munca si in specialitate , dupa caz ;
e) cazierul judiciar sau 0 declarative pe propria raspundere ca nu are

antecedente penale care sa-I faca incompatibil cu functia pentru care
candideaza ;

f) adeverinta care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare ;
g) copia certificatului de casatorie ;
h) curriculum vitae

Candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere
o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale, are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar,
eel mai tarziu pana la data desfa~urarii primei probe a concursului.

Actele prevazute la alin. 1 lit. b), c), d) ~i h) vor fi prezentate ~i in original
in vederea verificarii conformitatii copiilor cu acestea.

Conditii generale pentru ocuparea postului :
a) are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau

a statelor apartinand Spatiului Economic European ~i domiciliul in Romania;
b) cunoa~te limba romana, scris ~i vorbit;
c) are varsta minima reglementata de prevederile legale;
d) are capacitate deplina de exercitiu;
e) are 0 stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza,

atestata pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de
unitatile sanitare abilitate;

f) indepline~te conditiile de studii ~i, dupa caz, de vechime sau alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;



g) nu a fost condamnata definitiv pentru savar§irea unei infractiuni contra
umanitatii, contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau Tn legatura cu
serviciul, care Tmpiedica Tnfaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie
sau a unei infractiuni savar§ite cu intentie, care ar face-o incompatibila CLl

exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.
Conditii specifice pentru ocuparea postului :

a) absolvent scoala generala
b) curs infirmiera organizat de OAMMR
c) 6 luni vechime in activitate

Concursul va consta intr-o proba scrisa cu 5 intrebari si 0 proba practica .

Bibliografie :
- Ghidul infirmierei - Sora Lungu Nicolae
- Tehnica ingrijirii bolnavului - Dr.Mozes Carol
- Ordinul M.S. 916/2006 privind infectiile nosocomiale
- Ordinul M.S. nr. 219/2002
- Ordinul M.S. nr. 261/2007 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea

dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare
- Legea nr.307/2006 privind apararea impotriva incendiilor
- Normele de protectia muncii in domeniul sanatatii
Tematica:

I. Norme de protectie a muncii
II. Obligatiile salariatului privind apararea impotriva incendiilor

III. Codul etic §i statutul infirmierei
IV. Notiuni elementare de asistenta medicala
V. Curatenia §i deyinfectia in unitatile sanitare

VI. Circuitul rufelor curate §i murdare
VII. Yngrijiri special ale pacientului
VIII. Pregatirea patului fara pacient

IX. Pregatirea patului cu pacient
X. Prevenirea escarelor de decubit

XI. Servirea bolnavului la pat
XII. Spalarea miinilor ( spalare simpla §i antiseptica )

XIII. Infectiile nosocomiale
XIV. Colectarea , transportul §i depozitarea de§eurilor .


